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Folkbildningens insatser for folkhélsa och
langtidssjukskrivna

Bakgrund

En katastrofal 6kning av ohéalsa och antalet langtidssjukskrivna i Sverige

Ohaélsan och sjukskrivningarna har dkat kraftigt under hela 1990-talet. Andelen
langtidssjukskrivna, enligt RFV:s definition sjukskrivna i minst 60 dagar, har pa tre ar 6kat fran
33 % till 44 %. Kvinnorna utgor tva tredjedelar av dessa. Sjukdomar i rérelseorganen ar den
vanligaste diagnosen, men psykisk ohdlsa, dit utbrandhet rdknas, ar den nést vanligaste och
uppgick 2002 till 28 % bland kvinnor och 22 % bland man. Medelaldern &r 46 ar for man, 44 ar
for kvinnor. Vart att notera ar att andelen man 25-34 &r pé tre ar 6kat fran 13 till 16 %. *

For den enskilde innebéar langtidssjukskrivning utdver sjalva sjukdomen i manga fall ett socialt
utanforskap. Stora kostnader drabbar bade samhallet, arbetsgivaren och den sjukskrivne. En
oroande utveckling dr ocksa att andelen som blivit helt arbetsfora efter avslutad sjukskrivning
successivt minskat fran 72 % ar 1986 till 57 % ar 2002. Hel sjukskrivning leder ofta till
passivisering och forsamrar méjligheten till atergdng.? Socialdepartementet har som ett led i
kampen mot ohalsan forordat partiell sjukskrivning, vilket underlattar en atergang till arbetet.

Ohélsans orsakssamband ar komplexa och kan inte ses som enbart en enskild individs problem
utan maste utga fran en helhetssyn pa manniskan, samhallet och arbetet. For att angripa
problemet med langtidssjukskrivningarna ar steg nummer ett att agera forebyggande sa att man
hejdar inflodet av langtidssjuka. Dar kommer folkhalsoarbetet in jamsides med arbetet pa att
utveckla en béttre arbetsmiljo. Folkbildningen gor redan stora insatser for en battre folkhalsa.

Steg nummer tva ar ett aktivt rehabiliteringsarbete for de langtidssjukskrivna. Ett 6kande antal
folkhogskolor och studieforbund har aktiviteter inom detta omrade, huvudsakligen inriktat pa
stresshantering och kompetenshdéjning, ibland kombinerat med arbetstraning. Men arbetet skulle
underlattas med en battre samverkan mellan forsakringskassa och arbetsformedling. AMS och
RFV har ett regeringsuppdrag att fornya och effektivisera denna samverkan, nu senast
kompletterad med uppdraget att utveckla en samordnad organisation for arbetslivsinriktad
rehabilitering. Man ska prova okat statligt engagemang i rehabilitering av sjukskrivna som
behover byta arbetsgivare kombinerat med att arbetsgivaren far ett fortsatt rehabiliteringsansvar.
De tv& myndigheterna ska ocksé prova ett sarskilt anstallningsstod for langtidssjukskrivna.®

! RFV-LS-undersékningen for &r 2003

2 RFV redovisar 2001:4, Partiell sjukskrivning- férekomst och utfall

® Pressmeddelande frén Socialdepartementet 2003-12-11: Regeringsuppdrag till AMS och RFV- Samordnad
organisation for arbetslivsinriktad rehab



Vad ligger bakom langtidssjukskrivningarna?

Ohalsa har ofta sin grund i daliga arbetsforhallanden, stressig miljo eller brist pa inflytande och
kontroll Gver arbetet, men paverkas ocksa av livssituation, bostadsort, social stallning m.m.
Arbetslivet har forandrats kraftigt under 90-talet och manga arbetsplatser har drabbats av
minskade resurser, rationaliserats, slimmats och omorganiserats. Stressen har dkat och tillvaron
blivit osékrare.

Forskarna pekar pa socioekonomiska, sektoriella och regionala orsaker till
langtidssjukskrivningar. Manga skilda, utrikes fodda, aldre personer utan hemmavarande barn,
lagutbildade, kommunalt anstallda och verksamma inom vard, skola och omsorg, huvudsakligen
kvinnor, finns i gruppen. Kvinnor ar ocksa 6verrepresenterade i grupper som har dalig ekonomi
och utsétts for halsorisker av denna anledning.*

Hogre sjukfranvaro i norr samt i glesbygdskommuner an i soder och i stader &r inget nytt
fenomen. Stora regionala skillnader har funnits sedan 1970-talet. Ohdlsotalet varierar starkt
mellan olika delar av vart land, fran 36,7 i Kronobergs lan, tétt foljt av Stockholms och Hallands
Ian, till 56 i Norrbottens lan, foljt av Vasterbottens och Jamtlands lan. Ohalsotalet ar ett matt pa
utbetalda dagar med sjukpenning, arbetsskadesjukpenning, rehabiliteringspenning, fortidspension
och sjukbidrag fran socialforsakringen (fran 2003 sjuk- och aktivitetsersattning), men innehaller
inte dagar med sjuklon fran arbetsgivaren. Hog sjukfallsfrekvens och ohalsotal sammanfaller med
lokala arbetsmarknader som erbjuder begransade arbetsmgjligheter. En faktor som man inte
heller kan bortse fran ar ett tilltagande motstand mot att nyanstalla aldre arbetskraft.

Sveriges nya folkhalsomal

WHO:s klassiska definition av begreppet halsa fran 1946 betonar individens kénsla av att ha ett
gott och tillfredsstéallande liv:

”Halsa ar ett tillstand med komplett fysiskt, mentalt och socialt véalbefinnande och inte bara
franvaro av sjukdom eller svaghet.”

Begreppet folkhalsa lagger vikten vid ett valfardsmal for alla grupper inom hela befolkningen.
Tidigare var halsoarbetets inriktning framst en angelagenhet for sjukvarden, med inriktning pa
enskilda sjukdomar. ldag ar det en angeldgenhet for alla samhallssektorer. Ju tidigare i
orsakskedjan en hélsobefrdmjande insats kan genomforas, desto fler ménniskor kan den omfatta
och den forebyggande effekten blir sannolikt storre.

Folkhalsopolitik ar ett relativt nytt politikomrade som har sin fokus dels pa samhéllsfaktorer som
paverkar folkhalsan och dels pa bestamningsfaktorer som inverkar pa halsotillstandet. Samma
faktorer kan inverka pa manga sjukdomar. Fysisk aktivitet kan t.ex. paverka hjartkarlsjukdomar
och benskorhet men ocksa psykisk ohélsa.

* Handlingsplan fér 6kad hélsa i arbetslivet, SOU 2002:5



Sveriges regering och riksdag antog i april 2003 nya folkhalsomal. Det 6vergripande malet ar
"att skapa samhélleliga forutsattningar for en god halsa pa lika villkor for hela befolkningen”.
Sedan definieras elva specifika folkhalsomal. Sex mal handlar om strukturella faktorer,
forhallanden i samhallet och omgivningen. De ror delaktighet och inflytande i samhéllet,
ekonomisk och social trygghet, trygga och goda uppvaxtvillkor, 6kad hdlsa i arbetslivet, sunda
och sakra miljoer och produkter och en mer halsobeframjande halso- och sjukvard.

Fem mal ror levnadsvanor som individen sjélv paverkar, men dar den sociala miljon ofta spelar
en stor roll. De ror gott skydd mot smittspridning, trygg och séker sexualitet och en god
reproduktiv hélsa, 6kad fysisk aktivitet, goda matvanor och sékra livsmedel samt minskat bruk av
tobak och alkohol, ett samhalle fritt fran narkotika och dopning samt minskade skadeverkningar
av overdrivet spelande. Statens folkhalsoinstitut har ansvaret for uppfoljning av malen, men alla
samhallsaktorer maste engageras i arbetet for en battre folkhalsa.”

Folkhdgskolor och studieférbund har sedan lange varit verksamma inom folkhalsoomradet.
Folkbildningsradets kontakter med studieforbund och folkhogskolor visar att det finns ett intresse
inom folkbildningen att ocksa bidra med olika aktiviteter och verksamheter riktade till gruppen
langtidssjukskrivna. Pa en del hall har man redan genomfort aktiviteter och darigenom skaffat sig
erfarenheter och kontakter, pa andra hall & man mer pa planeringsstadiet. Folkbildningsradet gor
denna kartlaggning over vad som pagar for att ta fram goda exempel.

Folkbildningens insatser for folkhélsa

I regeringens riktlinjer for anslaget till folkbildningen understryks folkbildningens ansvar for att
framja en verksamhet som gor det mojligt for manniskor att paverka sin livssituation och som
skapar engagemang for att delta i samhéllsutvecklingen. Folkbildningen ska starka och utveckla
demokratin, bredda kulturintressena i samhallet, 6ka delaktigheten i kulturlivet samt framja
kulturupplevelser och eget skapande. Prioriterade verksamheter &r de som syftar till att utjamna
utbildningsklyftor och de som inriktar sig till utbildningsmassigt, socialt och kulturell
missgynnade personer.’

Skriften Halsa i cirkel ar ett bidrag i debatten om hur just folkbildningen kan bidra till en battre
folkhalsa i Sverige. Halsan ar en demokratifraga och darfor stammer folkbildningens mal val
dverens med Folkhalsopolitikens intentioner. Studiecirkeln har en flerdimensionell betydelse for
den enskildes halsa och folkhélsan i stort, och det finns en nara koppling mellan riksdagens mal
for folkbildning och folkhdlsan samt den potential som folkbildningen har i det lokala
folkhalsoarbetet.” | en kartlaggning som gjorts av Norrbottens lans bildningsforbund visas att
varje cirkel och kulturarrangemang skapar méten mellan méanniskor, ger nya insikter och en

®> Agren, Gunnar Den nya folkhalsopolitiken. Statens folkhalsoinstitut 2003
® Folkbildningspropositionen 1997/98:114
" Folkbildningsférbundet: Halsa i cirkel, 2003



storre tillgang till sina egna och andras resurser. Individen utvecklas genom samtal och dialog
och f&r genom samvaron med andra en rikare och mer meningsfull tillvaro.?

Sociologen Aaron Antonovskys forskning om manniskors psykiska halsa &r intressant i
sammanhanget. Hur kan vissa manniskor behalla sin halsa dven i traumatiska situationer? Han
kom fram till att gemensamt for dem var att de hade en stark kdnsla av sammanhang, vilket han
kallade KASAM. Han bygger pa tre komponenter:

Begriplighet — man ser kopplingen mellan orsaker och konsekvenser, och far darmed mojlighet
att forutsdga vad som kan hdnda,

Hanterbarhet — man upplever att man har resurser att méta de krav som omgivningen eller
situationen staller och kraver, och blir darfor inte ett offer for omstandigheterna,
Meningsfullhet — man &r delaktig i de processer som skapar det personliga 6det och de dagliga
erfarenheterna. Man kéanner att de problem och krav som livet staller &r vérda engagemang, och
kan se forandringar som utmaningar i stallet for bérdor.”

Bade folkhdgskolor och studieférbund arbetar genomgaende i sin verksamhet med malet att
starka individernas sjalvfortroende, bidra till att deras resurser lyfts fram och utvecklas och till
att de blir mer aktiva och beredda att sjalva delta i att forma sitt liv och samhéllets utveckling.
Eller med andra ord - att begripligheten, hanterbarheten och meningsfullheten tkar.

Ett annat av folkbildningens mal &r att framja kulturupplevelser och eget skapande. Det ar ocksa
intressant ur folkhalsosynpunkt. Det finns forskningsron som visar pa sambandet mellan halsa
och kultur. Hjérnas utveckling stimuleras av kulturella aktiviteter, speciellt musik.
Kulturaktiviteter okar kreativiteten och formagan till koncentration. Kulturell stimulans kan tka
vitaliteten, motstandskraften och férmagan till aterhamtning hos manniskor som varit med om
trauman av vitt skilda slag.’® Mot bakgrund av dessa forskningsresultat har kultur under de
senaste aren blivit ett viktigt inslag i halsobeframjande verksamhet. Folkhdgskolor och
studieférbund erbjuder manga mojligheter for manniskor att delta i kulturella och skapande
verksamheter. Det dr ocksa ofta ett viktigt inslag i de kurser och cirklar som nu riktas till
langtidssjukskrivna.

37 folkhogskolor med inriktning pa friskvard och halsopedagogik

Nagra folkhogskolor har huvudman med specialintresse for friskvard och folkhalsa och har en
lang tradition bakom sig med kursverksamhet inriktad pa idrott och friskvard. Stensunds
folkhdgskola med Frisksportarrdrelsen som huvudman och Lillsveds folkhdgskola med Svenska
gymnastikforbundet som huvudman ar exempel pa sadana folkhogskolor och de utbildar bl.a.
hélsopedagoger.

Kalenderaret 2003 finns det 37 folkhdgskolor som sysslar med friskvard och halsopedagogik.
Hampnaés folkhdgskola i Ornskéldsvik kan tas som exempel pa en landstingsskola med s&dan

8 Folkbildningsforbundet: Halsa i cirkel, 2003
° Folkbildningsférbundet, Halsa i cirkel, 2003
10 Artikel av professor Téres Theorell i Ars Medicina, 2001, citerad i Folkbildningsférbundets skrift Halsa i cirkel.



inriktning. Den har dels en allmén kurs med folkhélsoarbete som tillval 2 dagar i veckan, dels en
idrottsledarlinje och dels en sarskild ett-arig halsopedagoglinje. Nagra av kursdeltagarna
fortsatter att utbilda sig och blir sjukgymnaster eller sjukskdterskor, en del borjar arbeta med
langtidssjuka. Andra anvander sina kunskaper pa andra for folkhalsan givande sétt, som att vara
jympaledare, friskombud pa jobbet eller leda studiecirklar om hélsa och friskvard.

13 000 studiecirklar inriktade pa halso- och sjukvard

Studieférbunden hade 2002 ett stort antal cirklar inriktade pa medicin, halso- och sjukvard.
(Dessutom fanns ett stort antal inom omradet gymnastik, friluftsliv och idrott, vilket inte
redovisas hdr.) Sammanlagt registrerades 13 287 cirklar med 127 691 deltagare under
beteckningen Medicin, halso- och sjukvard eller enbart Halso- och sjukvard. De fordelade sig pa
studieforbunden pa féljande satt; **

Antal cirklar Deltagare

ABF 5951 60 144
SV 3351 32446
SISU 2332 20405
NBV 570 4706
Sfr 436 3812
Sensus 262 2668
Mbsk 184 1653
FU 160 1490
FS 41 367

Exempel pa satsningar inriktade pa livsstilsforandringar:

Folkbildningen har utvecklat speciella studiecirkelmaterial, kurser och projekt for battre
folkhélsa. De betonar sambandet mellan livsstil och hélsa/ohélsa, arbetsmiljons betydelse,
néringslara, fysisk aktivitet, sjalvfortroendetraning, stresshantering och liknande.

ABF: ”Héalsoskolan”

ABF startade 2003 Halsoskolan som bygger pa en helhetssyn pa kost, motion och mental traning.
Deltagarna samtalar om kost och motion och far tips pa nyttig, spannande mat samt prévar pa
olika fysiska aktiviteter. Man samtalar om stress och fordndring, om vardagsekonomi och
trygghet samt om sambandet mellan ohélsa och dalig arbetsmiljo.

Som exempel kan tas ABF Gotland som har manga cirklar med Halsoskolan som grundmaterial.
Dar anvands den ocksa i ett etablerat samarbete med Langtidssjukskrivnas forening, som har stor
verksamhet inom ABF, bade cirklar, forelasningar och kurser. Féreningen har ocksa en
motesplats i en av ABF:s studielokaler dar det har 6ppet hus varannan vecka.

1 EBR:s statistik for &r 2002



Samarbete folkhdgskolor-studieférbund-landsting: ”Det goda livet”

Materialet ar utvecklat av Uppsala 1ans bildningsforbund i samarbete med Landstinget i Uppsala
I&an och riktar sig till allméanheten och anstéllda i halso- och sjukvarden. Malet ar att i ett tredrigt
projekt genom samtal om d@mnena hélsa, individ och samhélle fa manniskor att reflektera 6ver
sambandet mellan livsstil och hélsa. Alla studieforbund &r engagerade. Satsningen har spritts till
flera landsting. Nordens folkhégskola Biskops-Arnd utbildar studiecirkelledare for materialet
Det goda livet, och alla studieférbunden, Biskops Arno folkhdgskola och Wiks folkhdgskola
bidrar till en forelasningsserie med 21 kvéllar pa sju orter i lanet.

SV:"Tidsverkstad”

| processinriktad samtalsform valjer deltagarna en vég till forandringar som ska leda till 6kat
valbefinnande. Tidsverkstaden uppmuntrar sma steg i 6nskad riktning genom bade praktisk
handling och foéréandring av tankar och attityder.

Exempel pa studieforbundens aktiviteter for langtidssjukskrivna

Arbetslivsinriktade projekt

ABF Jonkoping: ”Oppna visioner”

Ett exempel pa ett mycket lyckat projekt & ABF Jonkopings “Oppna visioner", dar 10 manniskor med en
sjukskrivningstid pa mellan 5-10 ar har startat en distributionscentral for halsokostprodukter. Fran att ha
betraktats som permanent arbetsoférmdgna har de nu tillsammans ett foretag, New Spirit, de har en
agentur i Tyskland, egen hemsida, deltar i massor och séljer pa natet. | gruppen finns det manniskor som
blivit utbrdnda, Har en wiplashskada, MS eller hjarntumér. Det &r en grupp som vuxit otroligt mycket
under resans gang, projektet har gett valdigt mycket men samtidigt varit valdigt jobbigt, inte minst
administrativt. Deltagarna har fatt arbeta mycket med personlig utveckling, data, marknadsforing och
ekonomi. Det har astadkommits under en period fran mars 2002 till dec.2003. Detta projekt sker i
samarbete mellan ESF, FK, ABF och CVU (centrum for vuxenutbildning) i Jonkdpings kommun.

ABF Sydvastra Goétaland: ”Jobbfokuserat mentorskap”

ABF i Sydvastra Goétaland har tillsammans med Arbetsformedlingen och Férsékringskassan i
Partille och Lerum ur en tidigare verksamhet med Aktivitetsgarantin utvecklat ett intressant
projekt ”Jobbfokuserat mentorskap” som omfattar bade langtidsarbetslésa och
langtidssjukskrivna. Projektet pagar 2003-01-01 t.0.m.2004-05-31, men har nu getts klartecken
for ytterligare en lika lang period. Urval och rekrytering sker i samrad mellan Af och ABF. Just
nu befinner sig 60 personer i projektet, varav 15 ar langtidssjukskrivna. Utbildningens langd ar
27 veckor. Malet ar att minst 50 % av deltagarna ska finnas i varaktigt heltidsarbete alternativt
reguljar utbildning 60 dagar efter avslutad utbildning och att minst 65 % av deltagarna da varken
ska uppbara a-kassa eller aktivitetsstod.



Malet har inte riktigt uppnatts men nastan - minst 40 % far arbete inom 60 dagar. Heltidsarbete ar
det inte alltid fraga om for de langtidssjukskrivna, beroende pa att flera av dem aldrig kommer att
bli helt besvarsfria utan far en partiell sjukskrivning dven i framtiden.

Upplagget foljer ABF:s bdrande idéer:
fokus pa varje deltagares behov och mal,
- en kunskapssyn som bygger pa att ta tillvara den vuxnes egna erfarenheter
- en uthildning dar kursinnehall, former och metoder bejakar olika gruppers sociala och
kulturella arv
- utnyttjande av ABF: s omfattande kontaktnat inom féreningsliv och organisationer for att
snabbt na malen
ABF Sydvéstra Gotaland har etablerade rutiner for sékring av kvalitet och det sker en anpassning
for deltagare med l&ttare arbetshandikapp.

Steg 1 (2-4 veckor) borjar med kartlaggning av befintlig kompetens och utvecklingsomraden,
man visar hur man gor en CV, satter in sjalvfortroendehdjande insatser och borjar utforma en
individuell handlingsplan. Deltagaren far en personlig mentor. Ledaren agerar bollplank
tillsammans med deltagarna vad géller allt fran jobbsokeri till kommunikation, sjalvfortroende
och vardagsproblematik. Man diskuterar ocksa strategier for effektivt arbetssokande. Varje vecka
sker handledning med den personlige mentorn, vars framsta uppgift ar att fa deltagarna att véxa,
hitta det de ar bra pa och starka tron pa framtiden. | det har steget ingar ocksa arbetsmarknads-
kunskap, allt fran lagar, miljo och jamstalldhetsfragor till fragor om foretagskultur,
foretagspolicy, fackforbund m.m. och man gor studiebesdk och foretagspresentationer.

Steg 2 (9-11 veckor) fortsétter sedan med sjélvfortroendehdjande insatser och utbildning i
arbetsmarknadskunskap. Sa startar man aktivt att soka jobb, provar anstallningsintervjuer, lar sig
samtalsteknik, och lar sig nyttja natverk. Friskvard ingar som en viktig del i arbetet att bygga upp
motstandsresurser mot stress och ohélsa.

| steg 2 och 3 laggs ocksa in kortare utbildningsinsatser som behdvs enligt den individuella
handlingsplanen., t.ex. matematik, svenska, engelska och data.

Steg 3 (1-8 veckor) innebéar anskaffning av praktikplatser. Deltagaren far lista 5 foretag som
han/hon &r intresserad av att gora praktik vid och far sedan gora studiebesok vid dem och vélja
var praktiken ska ske. ABF Sydvéstra Gotaland har ett samarbete med ett 60-tal foretag inom
olika branscher och kan bista med att ordna praktikplatser. Nu far deltagarna diskutera vad man
bor tanka pa som praktikant, skyldigheter, rattigheter, forvantningar.

Steg 4 (1 dag — 13 veckor) &r sjalva praktikperioden, med handledning och uppfdljning.

Samtidigt fortsatter arbetet med sjalvfortroendehdjande insatser, friskvarden, kontakterna med
mentorn och arbetsmarknadskunskapen.
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Allman kunskapsutveckling

Folkuniversitetets "Férmiddagsskola” i Sydvéastra Sverige

FUX, Folkuniversitetets forberedande vuxenutbildning, vénder sig till dem som ar
langtidssjukskrivna och lider av psykisk ohélsa. Den bedrivs i Boras, Varberg, Goteborg,
Lidkoping och Uddevalla pa uppdrag av kommunerna eller forsakringskassa och kommun
gemensamt. Malet ar att forbereda for fortsatta studier eller arbete och att repetera gamla
kunskaper och ge nya, men ocksa att na personlig utveckling. Undervisningen anpassas efter
deltagarnas behov och sker i en liten grupp med mycket stéd av larare och lararassistent, mandag-
fredag, 9.30-12.00, 15 —20 veckor per termin med 8-12 deltagare. Man studerar ett &mne per dag,
och &mnena kan vara svenska, data, engelska, kulturorientering och geografi,
samhallsorientering, matte eller friskvard. De flesta forbattrar sin situation, en del gar vidare till
folkhdgskola eller hdgskola.

Det kan vara ett problem att fa ekonomisk stabilitet i projekten eftersom man maste soka medel
for varje ny deltagargrupp. | Boras ingar formiddagsskolan idag i kommunens budget for
langtidssjukskrivna, vilket ar en stor fordel.

| Boras har FU ocksa haft ett EU-projekt darl14 deltagare fick mojligheten att ta ECDL
(datakorkort) i lugn takt. Det var oerhort eftersokt och man kunde bara ge plats for en fjardedel
av de sokande. Uthildningen vénde sig till personer med lang arbetsloshet/sjukskrivning pa grund
av psykiska funktionshinder. Utbildningens langd, pedagogik och tempo anpassades efter
deltagarnas speciella behov och gav fina resultat. Man startar man nu ytterligare en sadan
utbildning under aret 2003 — 2004.

FU har flexibla utbildningar med i huvudsak gymnasieinnehall i Trelleborg, Malmo, Kristianstad
och Helsingborg dér ett visst inslag ar langtidssjukskrivna. FS, AF eller Trygghetsstiftelsen tipsar
folk om mojligheten, men man séker som individ. Projekten finansieras av kommunerna. FU
diskuterar nu med saval Forsakringskassan som arbetsformedlingarna om ett projekt dar FU vill
anvanda estetisk verksamhet inom folkbildningsomradet som rehab for langtidssjukskrivna.

FU har ocksa heltidsinsatser for langtidssjukskrivna i Kungélv och Kungsbacka. | Kungalv
heltidsstudier i karnamnena pa uppdrag av Kungalvs kommun och Forsakringskassan, i
Kungsbacka studiecirklar i mental traning. FU har ocksa personer som deltar i det vanliga utbudet
av kurser i sprak, data eller ekonomi dar Forsakringskassan anvisat personerna och betalar
kursavgiften.

FU har under varen 2003 genomfort en utbildning i Lerum for Lansarbetsnamnden, kallad Fokus
mot framtiden, med mycket lyckat resultat. Utbildningen genomférdes under 16 veckor for 15
deltagare. | utbildningen genomfardes kartldggning, tester av arbetsformaga, utarbetades
individuella studie- och aktivitetsplaner och genomfardes sjalvfortroendestarkande atgarder
forutom utbildning i olika &mnen efter individuella behov, samt arbetsplatsforlagd
praktik/arbetstraning.
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Skapande verksamhet, samtal

Folkuniversitetet i Umed: ”Keramik for utbréanda”

Hosten -02 startade FU pa prov en kurs med namnet "keramik for utbranda™ Den blev snabbt
fullbokad och de flesta eleverna i den gruppen gar nu sin tredje termin. FU har nu utokat utbudet
med ytterligare 4 amnen. Det ar oljemalning, teckning/malning, textila tryck och skulptur. P4
oljemalningen ar verksamheten stor bade dag- och kvéllstid med ca 125 elever i veckan. Manga
av eleverna ar sjukskrivna eller arbetslésa, alla tycker att det kanns meningsfullt att fa skapa med
farg, de far nya sociala kontakter och mar battre an forut. Undervisningen sker i sma grupper, dar
var och en arbetar i sitt eget tempo. Till hjalp finns duktiga larare, med lang erfarenhet och
karlek till sitt skapande. Lokalerna &r stora och ljusa och ligger i en vacker miljé. Umea kommun
betalar halva kursavgiften for sina langtidssjukskrivna.

Studieférbundet Bildas teaterverksamhet ”ARENA”

I cirkeln fordjupas kunskaper om ett eget valt problem, t.ex. atstérningar. Problemet undersoks
genom inlevelse och gestaltning och spelas till sist infor publik. Det &r en larandeprocess som
skapar djupare insikter hos studiecirkelmedlemmarna och hos teaterpubliken.

Battre livskvalitet trots kronisk smarta : SENSUS och SV:s verksamheter for
langtidssjukskrivna

| Véaxjo har Sensus samarbetat med Landstingets Smértsektion som har behandlingsgrupper for
langtidssjukskrivna. Det ar mest via ett par mycket aktiva sjukgymnaster dar som ocksa ar
cirkelledare hos Sensus i gigong och basal kroppskannedom. Sensus har inte gatt in i deras
reguljara verksamhet men inbjudit till sin "kompletterande verksamhet”, genom Gym for sjalen
som de bedriver. Smértsektionen ar dock mycket glad for kontakten med Sensus.

SV i Ostra Goinge har en aktivitet for dem som har vark och smérta s& de kan hantera sin
vardag pa ett battre satt. Aktiviteten handlar mycket om Varkstadssamtal i en stérre grupp under
kunnig Varkmastare. | métet med andra som har liknande symptom kan man fa forstaelse,
erfarenhetskunskap och stdd att orka leva vidare med god livskvalitet. De traffas var onsdags
formiddag och arbetar utifran ett tema, det blir ca 17 ganger nu innan arsskiftet.
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Folkh6gskolans anpassningskurser

Anpassningskurser ar korta kurser vid folkhdgskola som ett led i ett rehabiliteringsarbete for
grupper med funktionshinder. Synskadade, horselskadade, rorelsehindrade, mentalsjuka och
psykiskt utvecklingsstorda fanns som elever pa folkhdgskola i begransad utstrackning redan pa
60-talet, och den verksamheten byggdes sedan successivt ut. 1980 togs ett riksdagsbeslut att
forlagga anpassningskurserna till folkhdgskola. Anpassningskursernas funktioner varierar allt
efter kurstyp och graden av deltagarnas funktionshinder.*?

Innevarande ar, 2003, anordnar 27 folkhdgskolor anpassningskurser — eller aktiveringskurser,
som man foredrar att kalla dem - i samarbete med 12 handikapporganisationer. Kurserna riktar
sig till synskadade, dovblinda, vuxenddva, manniskor med afasi, reumatiker, manniskor med
psykiska funktionshinder och ménniskor med medicinska funktionshinder.

En tidigare studie av "funktionshindrade och folkhdgskolan” visar pa okad kunskap och
sjalvkansla samt hojt sjalvfortroende for funktionshindrade deltagare i folkhdgskolans langre
kurser, pa grund av bl.a. folkhdgskolans studiemiljo med dess speciella pedagogik, lugna
studietempo och goda relationer mellan larare och deltagare.*® FBR har nu gett Rolf Berntsson i
uppdrag att gdra en ny utvardering av anpassningskurserna.

Langtidssjukskrivnai reguljara kurser

Flera folkhogskolor rapporterar att enstaka langtidssjukskrivna deltar i allmanna kurser, ibland pa
halvfart. Sverigefinska folkhdgskolan har strukturerat sin verksamhet med helt eller delvis
individuella studieplaner och studieinnehall pa alla skolans utbildningar oavsett utbildningslinje.
och skraddarsyr ocksa individuellt anpassade utbildningar for langtidssjukskrivna tillsammans
med den forsékrade, arbetsgivaren och forsakringskassan i Haparanda .

Vasterbergs folkhogskola understryker att skolans kurser i hantverk &r i allra hogsta grad
bidragande till rehabilitering och det i skolans hantverkskurser alltid deltar manga méanniskor som
ar, har varit eller ar radda for att drabbas av langtidssjukskrivning.

Marieborgs folkhdgskola har detta ar tre langtidssjukskrivna som laser pa 75% fart i skolans
hélsopedagogiska kurs Mat- Miljo- Halsa och tre som deltar i deras Skrivarkurs for kvinnor.
Skrivarkursen genomfors pa halvfart.

12 Lovkrantz, B. (2002). Folkhdgskolornas anpassningskurser for deltagare med
funktionshinder, s. 40.

3 Holmstrém, O. (2000). Funktionshindrade och folkhdgskolan. Perspektiv p& empowerment
genom folkbildning.
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Exempel pa folkhogskolekurser och projekt speciellt riktade till
langtidssjukskrivna

Kurser speciellt riktade till langtidssjukskrivna ar tamligen nytt. | den senaste katalogen 6ver
folkhdgskolornas kursutbud 2003/2004 &r det bara Medlefors folkhdgskola som annonserar ut en
sadan. Men den inventering som FBR initierat och som dokumenteras i den har rapporten visar
att det ar ett stort antal folkhdgskolor har nagra ars erfarenheter eller planerar sddan verksamhet.
Folkhdgskolorna i Ovre Norrland har varit sarskilt aktiva. Det ar ocksa i Ovre Norrland antalet
langtidssjukskrivna ar som hogst i hela landet. Ett projekt som mott stor framgang ar Medlefors
folkhdgskolas KOM-projekt som fatt efterfoljare bl.a. pa Malmfaltens, Sunderby och Framnéas
folkhdgskolor. Liknande verksamhet finns ocksa pa Dalslands och Vara folkhogskolor.

Verksamheten sker antingen som egen folkhdgskolekurs, som uppdragsutbildning eller med
delfinansiering fran andra parter. Uppdragsgivare /samarbetspartner/ delfinansiarer ar vanligen
Forsakringskassan, kommunen och arbetsférmedlingen, i viss man ocksa landstinget. Nagra fa
skolor anvander sig av EU-projekt Samarbete férekommer ocksa med studieférbund och andra
organisationer, t.ex. Lansbildningsférbundet, Kvinnor i svenska kyrkan m.fl.

Kalix folkhdgskola har skrivit ett sarskilt central avtal med Forsakringskasseforbundet. Det
innebar att forsakringskassor pa olika orter kan avropa ett antal platser pa utbildningar som
folkhdgskolan har och som man tycker passar in i ett rehabiliteringsprogram, och da betala det
avtalade priset. Det galler enstaka elever pa vissa kurser. 4 platser arligen har upphandlats pa den
socialpedagogiska distanskursen. En plats pa webredaktorsutbildning pa distans har ocksa
upphandlats.

Allman kunskapsutveckling i samarbete med rehabiliteringscentra

Goteborgs folkhdgskola, Afig, Kaggeholms folkhdgskola

Nagra folkhogskolor har sedan lange ett etablerat samarbete med rehabiliteringscentra, dar skolan
star for undervisning och centret for den medicinska rehabiliteringen. Goteborgs folkhdgskola,
har ett antal ar haft dels en kurs for personer med forvarvad hjarnskada i samarbete med Bréacke
Ostergérd, dels ett samarbete med Centrum, en dagcentral for psykiskt 1angtidssjukskrivna, dar
folkhdgskolan drivit en allmén kurs pa halvfart. Kursen har nu évertagits av en annan
folkhdgskola i samma trakt, Afig (Arbetarrorelsens folkhogskola i Goteborg). Goéteborgs
folkhogskola planerar nu for en bredare malgrupp langtidssjukskrivna.

Kaggeholms folkhdgskola har ett etablerat samarbete med Alfta Rehab Center. Skolan gor ett

handlingsprogram for varje deltagare efter genomgang av lakare, sjukgymnast, terapeut och
arbetstraningsledare. Rehab-programmet pagar pa skolan 2-3 dagar per vecka under ett halvt ar.
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Arbetslivsinriktning och kunskapsutveckling kombinerat med fysisk och
psykisk uppbyggnad

Medlefors folkhdgskola ”Kom-projektet”

KOM-projektet pa Medlefors folkhogskola startade den 20 maj 2000, fran bérjan i samarbete
med Korpen, senare i egen regi. Antalet deltagare var 8 fran starten och dkade sedan till 15
samma ar. Folkhogskolan tog redan i borjan kontakt med landstinget och forsakringskassan om
att etablera ett samarbete. Ledningarna var forsiktigt positiva men inte tillrackligt for att delta i
projektet. Men deltagarna var mycket ndjda och en stor andel av dem kom ut i arbete igen, vilket
gjorde att manga langtidssjukskrivna sokte sig till skolan nasta host som da tog in 50-80 deltagare
— antalet 6kade pa grund av den kontinuerliga intagning man tillampar. Men nu blev behovet av
finansiérer storre, folkhdgskolans statsbidrag rackte inte langre till. Lyckligtvis hade nu
kommunen m fl. insett vardet av verksamheten och gick in i projektet. | dag finansieras projektet
till 95 % av kommunen, vux, arbetsférmedlingen och forsékringskassan.

Malgruppen ar personer som pendlar mellan langtidssjukskrivning och arbetsldshet. Nu har man
100 deltagare per ar, de flesta medelalders kvinnor som fatt diagnosen utbrandhet eller psykisk
utmattning. Merparten kommer fran offentlig sektors vard, skola och omsorg. Vid en uppfoljning
och utvardering som gjorts visade det sig att hela 70 % kommit tillbaka till arbete eller reguljar
utbildning. Snittet for deltagande ligger pa 20 veckor, men nagra stannar 30 veckor. Grundsyftet
ar att deltagarna ska komma ut i arbete igen, darfor slutar de sa snart de far ett arbete.

Medlefors menar att folkhdgskolan &r en utmarkt miljé for manniskor som behéver en trygg och
stressfri omgivning dar man kan fa utvecklas i den takt man orkar med. Har gar man in for att
inte prata sa mycket om sjukdomen utan att se framat och ta vara pa det friska, och lararna ar
vana att arbeta med en pedagogik som &r anpassad till olika gruppers behov.

Sjalva upplagget utmarks av flexibel organisation, ndra samarbete mellan alla parter med full
delaktighet for den sjukskrivne, valfria &mnen och mycket social tréning. Intagning och uttréde
gors var 3: e vecka. Var tredje mandag gors en introduktion, och dit kommer folk antingen av
eget initiativ eller uppmanade av arbetsformedlingen eller forsékringskassan. Ingen far borja utan
att ga in av fri vilja. Verksamheten ar uppdelad i sexveckorsmoduler och i tvatimmarspass, dar
varje modul/pass &r ett avslutat helt. Amnen man kan valja ar t.ex. svenska, matematik, engelska,
ekonomi, skapande verksamhet, estetiska @amnen. Nagra deltagare gar in och laser allmanna
amnen i vanlig kurs inom ramen for projektet.

Nagra verksamheter ar obligatoriska. Ett grundproblem &r att dessa manniskor har blivit isolerade
och tappat tron pa sin egen duglighet, varfor det framsta malet ar att bygga upp sjalvkanslan och
det gor man med grupputveckling och kommunikation. Varje dag ingar ocksa nagon fysisk
aktivitet, som stavgang, simning o dyl. Varje deltagare ges méjlighet att ga ut pa gastpraktik. Det
har visat sig mycket lattare att ordna praktikplatser for projektet an for arbetsformedlingen,
troligen beroende pa att arbetsgivaren inte har nagra forpliktelser gentemot projektet, vilket gor
det lattare att 6ppna dorrarna.
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En mycket viktig del i projektet &r att regelbundna samtal med varje individ och kontinuerlig
kontakt med handlaggarna pa forsakringskassan. En av skolans medarbetare skoter dessa
kontakter, haller personliga samtal med alla deltagare — efter kolista - och trepartssamtal, dar hon
sjalv, deltagaren, och handlaggaren deltar. En annan viktig del &r kvalitetssékring och
regelbunden utvardering av deltagarens utveckling gentemot den individuella malsattningen.

Hur ar det? Hur bor det vara?

Samtals-
trianaeln

Vad ska vi gora?

Studiebesoken fran andra folkhdgskolor har varit sa manga att man nu mast tacka nej till fler.
Minister Lena Hallengren, ordféranden for arbetsmarknadsutskottet och ett antal kommun- och
landstingsforetradare har ocksa varit pa studiebesok till KOM-projektet. Projektet har fatt manga
efterfoljare bland andra folkhdgskolor, i och utom lanet.

Malmfaltens och Sunderby folkhdgskolor:”Starkelsen” och ”Steget ut”

Skolorna har utvecklat tva speciella kurser for langtidssjukskrivna. Den forsta, Starkelsen, ar 16
veckor lang och agnas at att bygga upp sjalvfortroendet och bredda det sociala natverket, den
andra, Steget ut, ar ocksa pa 16 veckor och innehaller aktiviteter som successivt inriktas mot en
atergang till arbetslivet. Kurserna ar anpassade till gruppen sa att de gar tre dagar i veckan och
gor hemarbete de andra dagarna.

Kristinehamns folkhdgskola”Koop-service”,

Kristinehamns folkhdgskola har en rad kurser inriktade pa langtidssjukskrivna, arbetslosa,
dyslektiker, bostadslésa och missbrukare i samarbete med landstingsbolaget Stensta Center och
med Mariebergs park och Arbetsmarknadsenheten. Skolan uppger att ménniskorna i den grupp
man arbetar med ofta har vark och far manga infektioner. Manga har missbruksproblematik. De
flesta har inga natverk omkring sig, utan lever isolerat. Det ar darfor viktigt att lara kdnna andra i
liknande livssituation.

Folkhdgskolan har sedan tre ar ett intressant samarbete med Mariebergs park och
Arbetsmarknadsenheten for personer som behdver arbetslivsinriktad rehabilitering med bidrag
fran Socialforvaltningen, med sjukbidrag/pension genom Forsakringskassan eller personer som
omfattas av Aktivitetsgarantin genom Arbetsférmedlingen. Folkhdgskolans medverkan
finansieras med deltagarveckor fran vanliga statshidraget samt fran folkhogskolans sérskilda
utbildningssatsning inom aktivitetsgarantin.

Utbildningen ar 40 veckor lang och har en speciell inriktning sa att deltagarna efter kursen ska
kunna soka arbete inom park- och bostadsforetag samt kyrkogardar med lonebidrag eller annan
anstéallningsform, soka yrkesutbildning samt ha grundldggande kunskap om kooperativt
foretagande. Det praktiska arbetet utgors av parkarbete pa Mariebergs park och Gustafsviks
Naturpark — kretslopp, beskarning och klippning av buskar och trad, véxthus, anlaggning av
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pergola, vassrdjning, ritning av rabatter och berékning av fromangder m.m. Infor utstallningen
Picasso i det offentliga rummet planterades krukor i form av fagelbon ut med penséer i olika
farger. Det praktiska arbetet varvas med kompetenshéjande studier pa folkhdgskolan. Data,
svenska, matematik, naturkunskap och kooperativt foretagande, med ett innehall som upplevs
relevant for parkarbetet.

Allméan kunskapsutveckling kombinerat med fysisk och psykisk
uppbyggnad

Billstromska folkhdgskolan “Halsolyftet”

Skolan genomfor ett friskvardsprojekt for dem som star utanfor arbetsgemenskapen, ett sa kallat
hélsolyft , i samverkan med Tjérns kommun, Arbetsformedlingen, Forsakringskassan och Halso-
& Sjukvardsnamnden. Kurserna finansieras genom folkhdgskolans vanliga statsbidrag

Men ett mangarigt bra samarbete med kommunen och FK har lett till att dessa star for vissa
foreldsare o.dyl.

Arbetet genomfors utifran en helhetssyn pa hélsa, med balans mellan kropp, sjél och psyke. Malet
ar att ge kursdeltagarna en mojlighet till personlig utveckling och kunskap for att sjalva kunna
paverka sin livsstil och sin livssituation. Man laser psykologi, fysiologi, naringslara,
stresshantering, kommunikation och "hur fungerar din kommun”.

Dalslands folkhdgskola ’Livslinjen”

Linjen &r ettarig och vander sig till langtidsarbetslosa och langtidssjukskrivna. Schemalaggningen
ar individuell, och kursinnehallet varierat, med estetiska amnen, stresshantering, data, svenska,
engelska, matematik. Enskilda samtal halls varje vecka, och gruppsamtal ingar ocksa.

Cheferna pa Arbetsformedlingen och Férsakringskassan ar positiva till satsningen men ar
forsiktiga med finansiella bidrag.

Framnas folkhogskola: ’Vitaminkursen”
en aktiveringskurs med ca 30 deltagare som deltar upp till 10 veckor. Intagning sker var femte
vecka och man studerar teoretiska och estetiska &mnen ca 20 timmar per vecka. Man kan vélja
olika teman som

— Mellanménsklig kommunikation,
Mediekommunikation,
Jag i varlden - demokrati, ideologier och livsaskadningar,
Prova pa - musik, bild och form,

— Lé&r kanna dig sjalv Stresshantering, konfliktldsning, grupputveckling, sjalvkannedom
Studiebestk och friskvard ingar, och man forsoker halla stress och prestationskrav pa en lag niva.

Hallefors folkhogskola: ”PLUS” (Projekt larande under sjukskrivning)

Deltagarna far genom samtal insikt om sina kunskaper och fardigheter. De deltar "kravl6st”, dvs.
de deltar de tider som de 6nskar. Malet &r att hoja deltagarnas motivation sa att de kanner sig
delaktiga i sin egen framtidsplan for arbete/utbildning.
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Kristinehamns folkhdgskola: ”Vandpunkten” och ”Halsa och stress”,

Vandpunkten vander sig direkt till langtidssjukskrivna och innehaller temastudier, datakunskap,
metoder och tekniker for valbefinnande, skapande aktiviteter, psykologi, samhéllskunskap och
svenska, + promenader och friskvard..

Halsa och Stress ar en 14 veckors kurs som planeras, genomfors och finansieras av Nétverket
Stensta Center, forsakringskassan och folkhdgskolan tillsammans. Den del av kursen som &r
inriktad pa att ge kunskap som gor det mojligt att paverka sin livssituation, genomfors i form av
en folkhogskolekurs. De mer direkt rehabiliterande aktiviteterna genomfors som
uppdragsutbildning och bekostas av arbetsgivaren och forsakringskassan.

Vara folkhogskola: "Ma bra-kurs”

Deltagarna hade alla Vara kommun som arbetsgivare och var langtidssjukskrivna, men fa av dem
hade en planerad rehabilitering. Kommunen anstéllde en rehabiliteringsansvarig person och
skolan planerade friskvardsutbildningen som ett komplement till arbetsgivarens insatser.
Folkhogskolans delar gallde hélsa och friskvard, olika typer av skapande verksamhet, studier och
diskussioner om vad som hander i var omvarld. Den viktigaste erfarenheten fran kursen ar att i de
fall kursen och rehabinsatserna samordnades uppstod pluseffekter, annars inte.

Vindelns folkhégskola: Morgondag”

Det har &r en kurs som erbjuds for ar 2004 och som inriktas pa att bryta den maktléshet som en
langtidssjukskriven hamnat i. Man far lara sig att klargora varderingar, bygga framtidsmal, se sig
sjalv i ett socialt och strukturellt ssmmanhang och man far lara sig sina rattigheter och
skyldigheter och hur man prévar olika metoder att agera.

Wiks folkhogskola: ”Dagmarprojektet Att skapa livsluft och livslust — aktiv metod for
rehabilitering”

15 deltagare som alla led av kronisk stress och var langtidssjukskrivna deltog i projektet som
pagick 1 ar, fram till sommaren 2003 och genomfordes i samarbete med Forsékringskassan i
Uppsala lan. Projektet var foremal for en vetenskaplig upplaggning, dar CEOS bidrog med en
vardefull diskussion om forbattring av metoder och utvardering.

Malsattningen var att uppna halsovinster, beteendeférandring och pa sikt aterga till arbete.
Deltagarna skulle 6ka sin stressinsikt, lara sig hantera stressituationer och organisera sitt liv pa ett
stressforebyggande sétt. De skulle 6ka sin kreativitet och livsgladje vilket medfér hélsovinster
och 6kad livskvalitet och bidrar till en atergang till arbete.

Urvalet av personer gjordes av Forsékringskassan, men deltagande i projektet fordrade att man
tackade ja till en plats. Som utvérderingsmetod anvéandes deltagande observation. Man anvénde
ocksa flera sjalvskattningsskalor, som Madras-skalan och en rad enkéter. Samtidigt utsags en
kontrollgrupp, som inte deltog i projektet men genomforde samma sjélvskattningsskalor o dyl.
Man anvénde struktur som metod, dvs. grupprocesser, regelbundet schema, internatet och
naturomgivningarna anvandes pa ett systematiskt satt. De pedagogiska metoderna var bade
kognitiva, estetiska och kroppsorienterade.
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Deltagarna samlades vid fyra tredagars internat pa Wik, och vid varje tillfalle fanns ett
dvergripande tema: stresshantering, livsprioriteringar, personliga resurser och framtiden.
Grupprocessen fungerade mycket bra. Efter ett tag tog deltagare sjalvmant upp kansliga &mnen
som sjalvmordstankar till diskussion. Storre flexibilitet i praktiska detaljer visade sig nodvandigt,
sa fick t.ex. tidsramen for hemlaxorna andras och géras mer individanpassade an vad som var
planerat. Bade de kognitiva stresshanteringsévningarna och de estetiska kreativitetsmetoderna
som anvéndes for att 6ka den emotionella kompetensen uppskattades mycket olika och motte
motstand fran flera deltagare. Nagon uttryckte att ”jag forstar poangen, men jag gillar det inte,
far direkt associationer till jobbet”. Nar enskilda individer kanner ett starkt motstand infor en
ovning kan man pa terapeutisk grund anta att just den 6vningen varit extra bidragande till
individens positiva utveckling. Ovningar om den egna personens resurser och livsprioriteringar
upplevdes nagot lattare. Avslappningsévningar och meditation uppskattades av de flesta mycket,
men alla deltog inte.

En del ansag att den vetenskapliga ansatsen var for svar och fyllde inte i enkéater och skalor. Trots
dessa brister visade resultatet att projektgruppens uppskattade sinnesstamning 6kade betydligt
under projektets gang och alla blev battre, nagra mycket béttre. | enkéten svarade deltagarna pa
fragor om fysisk och psykisk utmattning respektive aterhamtningsformaga, tillgang till kreativitet
och stresshanteringsformer samt anvandningen av aktiv stresshantering. Projektgruppen visade
positiva forandringar i alla fragestallningar utom betraffande smarta. Kontrollgruppen visade inte
alls dessa positiva forandringar. Sjukskrivningsgraden minskade i bada grupperna, men mest i
projektgruppen.

Wik har nu foreslagit Forsékringskassan att inhandla rehabilitering med denna metod for 30-45
personer om aret.

Kurser med estetisk inriktning och halsoprofil

Edelviks folkhodgskola: ”Konstverkstad”

har for de langtidssjukskrivna en Konstverkstad pa deltid under 17 veckor. Skolan har ocksa tva
sommarkurser for 20 langtidssjukskrivna kvinnor tillsammans med Kvinnor i svenska kyrkan:
Mitt varde nar jag inte orkar. Kursinnehallet praglas av samtal i grupp och enskilt, forelasningar
och utflykter samt en del estetisk verksamhet.

Strombécks folkhdgskola: ’Daisy”
Strombéack har sedan tva ar ett samarbete med den kristna kulturféreningen Daisy och 24
sjukskrivna kvinnor gar pa halvfart pa skolan inom det projektet.

Langholmens folkhdgskola, ”Musikteaterprojektet”

Kursen riktar sig till langtidssjukskrivna kvinnor och samarbetar med skolans Frida-kurs, en kurs
for kvinnor med funktionshinder. Upplagget ar att deltagarna fullféljer en skapandeprocess som
startar med att arbeta fram text- och manusmaterial och avslutas med offentliga
musikteaterforestallningar. Texterna baseras pa deltagarnas egna erfarenheter. Hela ensemblen
arbetar med att tillverka dekor och rekvisita och gora egna inspelningar av musik, sang eller tal.
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Malet ar att genom skapande verksamhet hitta vagar att ga vidare, lyfta sig fran en lang
sjukdomstid och stérka sin egen identitet.

Molkoms folkhdgskola: ”Livsstil och friskvard”

En speciell livsstils- och friskvardskurs for langtidssjukskrivna genomfors i samverkan med
Landstinget. En rehabkonsulent och sjukskrivande lakare utser deltagarna. Kursen innehaller
stresshantering , mycket utevistelse och motion, bild- och musikterapi. Skolan later deltagarna
genomfora tva test nar de startar och nar de slutat, ett halsotest som ger en halsoprofil (blodtryck
o.dyl.), och sedan KASAM-testet , som ger starkt utslag och skillnad mellan sjukskrivna och inte
sjukskrivna vad galler begriplighet och meningsfullhet med livet.

Utmarkande for folkbildningens riktade aktiviteter for
langtidssjukskrivna

Folkhogskolornas och studieforbundens verksamheter for langtidssjukskrivna utformas olika men
har vissa gemensamma drag. Man poangterar att folkbildningens pedagogik och miljo passar
utmarkt for den har gruppen. Studiernas innehall och organisation anpassas i hog grad till
deltagarnas behov och forutsattningar. Nar det galler langtidssjukskrivna géller det att borja fran
grunden med att starka individerna fysiskt och psykiskt och att ta tillvara det friska i stallet for att
inrikta sig pa det sjuka.

1. Social tréaning och stresshantering

En grundinstallning ar att arbetet laggs upp med en helhetssyn pa hélsa, med balans mellan
kropp, sjél och psyke. Langtidssjukskrivna blir latt avskarmade fran bade arbetslivet och ett
normalt socialt liv. Efter en tid har manga av dem blivit passiviserade och tappat tron pa sig
sjalva, de kanner inte att de passar in nagonstans och tycker i allménhet att livet inte ar sarskilt
meningsfullt. Att ta sig ur ett sadant tillstand tar tid. Har man dessutom sjukskrivits pa grund av
utmattningsdepression eller utbrandhet tar det mycket lang tid. Forsta malet ar darfor att ge
kursdeltagarna starkt sjalvfortroende och 6ka deras forutsattningar att ta sig igenom praktiska,
psykologiska och sociala problem som de méter som langtidssjukskrivna.

| studiegruppen byggs en gemenskap upp dar man far sociala kontakter och kan identifiera sig
med andra i samma situation. Man far traning i att bygga upp sin kommunikationsférmaga och
sin formaga att hantera stress. Manga folkhdgskolor integrerar ocksa de langtidssjukskrivna med
ovriga folkhdgskoleelever i viss verksamhet, t.ex. temadagar och motion.

2. Halsoskola och kunskaper for att kunna paverka sitt liv.
Kurserna innehaller ofta bade teori och praktik inom omraden som —utéver den sociala traningen

- ar viktiga for att bygga upp sin hélsa, som t.ex. fysiologi, naringsléara och fysiska aktiviteter
som motion, promenader, meditation och avslappningsévningar
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Enskilda samtal och samtal i grupp finns ofta schemalagda. Det handlar om att inte fokusera pa
det sjuka, utan pa det friska, vad man kan gora trots att man ar sjukskriven. Ett starkt mal ar att ge
impulser att komma i gang/ga vidare/fa nya intresseomraden och fa kunskaper for att sjalv kunna
paverka sin livsstil och sin livssituation.

3. Utbildning med relevant kursinnehall.

Kursinnehallet anpassas till deltagarna sa langt det gar. Studiecirklar innebar alltid fritt valda
amnen, och pa folkhdgskolornas kurser for langtidssjukskrivna ar det ocksa vanligt med ett stort
matt av valfrihet betraffande &mnen och teman. Utom ovannamnda moment med halsoinriktade
amnen, stresshantering och motion & kommunikation, estetiska &mnen, hantverk och skapande
verksamhet vanliga &mnen men ocksa samhallsorientering, livsaskadning, vardagsekonomi,
svenska, engelska, data, matematik erbjuds.

4. Arbetstraning/ arbetsprévning.

Arbetstraning, studiebesok och gastpraktik pa egna valda arbetsplatser ingar ofta som ett led i att
testa sin formaga och upptacka nya arbetsinriktningar. | ndgra av projekten ar praktik och
arbetstraning huvudsaken med verksamheten, men det sker successivt i takt med
sjélvfortroendetraning och utarbetande av egna handlingsplaner. Folkhdgskolan/studieférbundet
kan ibland ordna praktikplatser, men det &r vanligare att det ligger pa samverkansparternas
handlaggare.

5. Tatt samarbete med forsakringskassan och arbetsformedlingen, ibland ocksa med
kommunen och/eller landstinget.

De flesta folkhdgskolor och studieférbund har eller forsoker etablera ett gott samarbete med
andra for den sjukskrivne viktiga parter. Dar samarbetet fungerar bra planerar man tillsammans
och utformar individuella handlingsplaner for den sjukskrivne, och har sedan kontinuerlig
kontakt och uppféljning med berérda handléggare.

Ett vél etablerat samarbete betyder oftast- men inte alltid- att verksamheten finansieras som
uppdrag. Kurser och projekt som pagar i flera ar &r alltid uppdragsutbildning, ibland med
delfinansiering fran flera hall.

6. Sarskilt anpassad organisation

Ofta orkar kursdeltagarna inte folja en vanlig studiegang utan den maste anpassas efter vars och
ens formaga. Manga av deltagarna ar kvinnor med diagnoser som psykisk ohélsa, utbrandhet,
fibromyalgi. Manga &r ofta sjuka och har vark. En del har missbruksproblematik.
Folkhdgskolorna tillampar ofta kontinuerlig intagning, vilket i praktiken innebér att man kan ga
in i kurserna t.ex. var tredje mandag. Skolan anpassar da ocksa upplaggningen av kurserna efter
det. Studierna arrangeras ofta pa halvfart i borjan av kursdeltagandet. Flera skolor uppger att de
ar noga med att deltagandet &r frivilligt. Kursdeltagarna deltar nar de orkar och vill. Men finns
det missbruksproblematik med i bilden &r det tvartom viktigt med en stark struktur som alla
foljer.
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Nagra problem som upplevts fran faltet

Problem med administrativa regler

Manga folkhdgskolor upplever att man ar beroende av vissa handlaggares och tjanstemans
valvilja nar det galler tolkning av regler. Alltfor ofta &r dessa radda eller ovilliga att tdnka mer
flexibelt pa ett satt som passar den har gruppen och tillampar regelverket mycket strikt. Det kan
ta tid for Forsakringskassan att forsta att man kan vara sjukskriven och studera samtidigt.
(Framnas folkhdgskola, Sunderby folkhogskola). En malsattning att uppna 100 % arbetsforhet ar
omdjlig for dem som ar deltidssjukskrivna pa langre tid. (ABF SV Goétaland)

Ska kursen ga som folkhdgskolekurs finns vissa administrativa problem. Erfarenheterna fran
KOM-modellen visar att det behdvs mer flexibilitet och mer individinriktning. Den obligatoriska
kursstarten och kursslutet for att fa statsbidrag ar ett problem hér, individer borde rapporteras nar
de borjar och slutar i stéllet. Ett annat problem &r att max 15 % praktik &r tillatet pa en
folkhdgskolekurs. Det maste jamkas for att det ska fungera. (Medlefors folkhdgskola)

Man kan inte lasa kdrndmnen mer an 6 manader om man &r sjukskriven. Det ar for kort period.
(Malmfalten) Det ar ocksa svart att vara halvtidssjukskriven och studera pa halvtid. (Billstromska
folkhdgskolan). Arbetsformedlingen far inte skicka folk till redan betalda kurser. (Viebécks
folkhdgskola).

Problem med finansiering

Om verksamheten ska ha en storre omfattning maste finansieringsfragan losas. Samarbete med
forsakringskassa, kommun, arbetsférmedling och landsting &r viktigt att etablera. Folkhdgskolor
skulle kunna ges ett definierat uppdrag inom ett system med finansiell samordning av
rehabilitering . Nagot i stil med SAGA-pengarna. (Medlefors folkhdgskola) Det skulle gladja oss
mycket om staten skulle ge 6ronmarkta pengar till folkbildningen for atgarder for
langtidssjukskrivna med stressrelaterade symptom. (Wiks folkhdgskola)

Vid upphandling av rehabverksamheter hander det att folkhdgskolor som soker far nej , daremot
far ett rehabforetag uppdraget och vill sedan anlita folkhdgskolan och den privata
utbildningsanordnaren for utbildningsdelarna. Det ar en omvag som ér lite trakig. (Malungs
folkhdgskola).

Flera folkhdgskolor har upplevt att Arbetsformedlingens pengar tar slut fort och att det innebér
problem for samarbetet. Arbetsformedlingen har ett system dar man trampar pa bromsen nar
pengarna ar slut — i Skellefted har det t.ex. varit inskrivningsstopp i aktivitetsgarantin ett ar av
den orsaken. (Medlefors folkhtgskola)

Lararnas kompetens maste fyllas pa nar det géller vissa grupper

Om folkhogskolans reguljara lararkar ska arbete med rehabilitering av manniskor med t.ex.
forvarvad hjarnskada, blissare och psykiskt langtidssjukskrivna kravs att de far utbildning om
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sjukdomen/funktionsnedséattningen. Det & mycket 6nskvért att har samarbeta med
behandlingspersonal och personliga assistenter. (Goéteborgs folkhégskola)
Samarbete med kommunen och Forsékringskassan kan innebdra en védlkommen
personalforstarkning med speciella resurspersoner. (Billstromska folkhogskolan)

Problem i samarbetet med forsakringskassan och arbetsformedlingen

En mycket viktig punkt ar att deltagarna maste fa stod och hjalp att forverkliga sina
handlingsplaner aven efter kursens slut, vilket inte alltid ar fallet. (Kristinehamns folkhdgskola)
Det k&nns meningslost att l1&gga ner hela sin sjélv i arbetet om inte Arbetsférmedlingen och
Forsakringskassan gor en riktig uppfoljning. Men efter vissa patryckningar fran folkhogskolan
har man nu natt ett gott samarbete och folkhdgskollararen ar nu med i Arbetsférmedlingens och
Forsakringskassans bedémningar om fortsatt rehabilitering. (Dalslands folkhdgskola)

| nagra fall dar man gjort upp om att Arbetsformedlingen och Forsakringskassan ska rekrytera
deltagare har det inte skett, och kurser har mast stéllas in. AF hade inga pengar kvar, och FS
kunde inte urskilja deltagare i sina dataregister, sades det.(Viebécks folkhdgskola)

En synpunkt som aterkommer ar att man garna skulle vilja arbeta mer med langtidssjukskrivna
men helst som uppdragsutbildning och i samarbete med berdrda parter: kommunen,
forsakringskassan och arbetsférmedlingen.

Exempel pa deltagarsynpunkter.

- Ergonomi och friskvard ar nodvandiga inslag, liksom kontinuerlig antagning.

- En fast struktur i bade schema och metoder ar bra. Det far inte vara for manga larare, det
forsvarar samarbetet. Men mer korta pauser under dagen.

- Fler inslag dar man arbetar med att "aterta kroppen” — hallning, andning, rorelsemonster.

- Mer stresskunskap

- ”Mer uttryck, mindre intryck, mer praktisk handling och prat, mindre sitta stilla och
lyssna” (Kristinehamns folkhdgskola)
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